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KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Allah SWT atas rahmat dan karunia-Nya sehingga Laporan
Tracer Study Lulusan Tahun Akademik 2023/2024 Universitas Muhammadiyah

Purworejo dapat diselesaikan.

Tracer study merupakan bagian dari sistem penjaminan mutu dan kewajiban
pelaporan perguruan tinggi kepada Kementerian Pendidikan Tinggi, Sains, dan
Teknologi. Laporan ini menyajikan gambaran transisi lulusan tahun akademik
2023/2024 ke dunia kerja, kesesuaian bidang kerja, kompetensi, penilaian lulusan
terhadap proses pembelajaran, serta penilaian pengguna lulusan, sebagai dasar

perbaikan kurikulum dan layanan karier.

Terima kasih disampaikan kepada para alumni dan pengguna lulusan yang telah
meluangkan waktu mengisi kuesioner, pimpinan universitas, program studi, dan
seluruh pihak yang mendukung pelaksanaan tracer study ini. Kritik dan saran untuk

penyempurnaan laporan berikutnya sangat kami harapkan.

Purworejo, 1 Oktober 2025
Kepala PPKA
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Tingkat respons (338 dari 624

wisudawan) Lulusan terserap (dasar IKU 1)

Rata-rata waktu tunggu

Rata-rata pendapatan per Penilaian pengguna

Bekerja di bidang yang sesuai bulan baik/sangat baik*

Dari 338 lulusan TA 2023/2024 yang mengisi tracer study (54,2% dari 624
wisudawan), 93,8% sudah terserap: 295 bekerja, 20 berwiraswasta, dan 2
melanjutkan studi. Sebanyak 79,7% mendapat pekerjaan pertama atau memulai
usaha kurang dari 6 bulan setelah lulus, dan 94,6% bekerja di bidang yang erat atau
cukup erat dengan bidang studinya. Pengguna lulusan menilai kinerja alumni baik
hingga sangat baik pada semua aspek (rata-rata 99,0%); penilaian cukup hanya

muncul pada keahlian bidang ilmu dan komunikasi dan bahasa Inggris.

Angka tiap indikator dihitung dari jawaban butir tersebut (kolom n). Sebanyak 235 responden
memiliki isian yang belum lengkap dan sedang dikonfirmasi ulang, sehingga angka dapat
berubah. *Rata-rata tujuh aspek kepuasan pengguna (lihat Bab IV).

Tabel 1. Indikator utama tracer study lulusan TA 2023/2024

Indikator Hasil n

Responden lulusan TA 2023/2024 338 orang dari 15 program studi 338
Tingkat respons 54,2% (338 dari 624 wisudawan) 624
l'l;ing)rap (bekerja + wiraswasta + studi 93.8% 338
Waktu tunggu rata-rata 4,0 bulan (median 3 bulan) 8ill5
Mendapat pekerjaan < 6 bulan 79,7% 315
Pendapatan rata-rata per bulan Rp1.925.750 (median Rp2.000.000) 240
Kesesuaian bidang kerja tinggi + sedang 94,6% 295

Kompetensi dengan selisih terbesar
(dibutuhkan - dikuasai)

Pengembangan diri, komunikasi, dan kerja
sama tim

338




BAB |

PENDAHULUAN

I 1.1 Latar Belakang
Tracer study adalah survei pelacakan lulusan untuk mengetahui transisi mereka dari
kampus ke dunia kerja, kompetensi yang diperoleh, dan penilaian terhadap proses
pembelajaran. Hasilnya menjadi bahan evaluasi kurikulum, layanan karier, dan
penjaminan mutu, sekaligus bukti capaian lulusan untuk akreditasi dan Indikator

Kinerja Utama (IKU) perguruan tinggi.

Pelaporan tracer study dikelola Kementerian Pendidikan Tinggi, Sains, dan
Teknologi (Kemdiktisaintek) melalui laman Tracer Study
(tracerstudy.kemdiktisaintek.go.id). Lulusan TA 2023/2024 terdiri atas wisudawan
Oktober 2023 dan Mei 2024. Wisudawan Oktober 2023 dilaporkan pada Periode
Pelaporan Tracer Study 2024, sedangkan wisudawan Mei 2024 pada Periode
Pelaporan Tracer Study 2025 (1 Januari—31 Desember 2025).

1.2 Dasar Hukum dan Acuan

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.

2. Permendiktisaintek Nomor 39 Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi.

3. Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi Nomor
210/M/2023 tentang Indikator Kinerja Utama Perguruan Tinggi dan Lembaga
Layanan Pendidikan Tinggi di Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset,
dan Teknologi.

4. Instrumen akreditasi program studi BAN-PT dan Lembaga Akreditasi Mandiri
(LAM), termasuk LAMDIK untuk prodi kependidikan.

5. Panduan dan kuesioner inti Tracer Study Kemdiktisaintek.

6. Standar Sistem Penjaminan Mutu Internal Universitas Muhammadiyah

Purworejo.




1.3 Tujuan
1. Mengetahui status lulusan TA 2023/2024: bekerja, berwiraswasta, studi lanjut,

atau belum bekerja.

2. Mengukur waktu tunggu, pendapatan, dan kesesuaian bidang kerja lulusan.

3. Memetakan kompetensi yang dikuasai lulusan dibandingkan yang dibutuhkan
di tempat kerja.

4. Memperoleh penilaian lulusan terhadap metode pembelajaran di program studi.

5. Menyediakan data untuk pelaporan IKU 1 (lulusan mendapat pekerjaan yang
layak) dan dokumen akreditasi.

1.4 Ruang Lingkup
Laporan ini mencakup lulusan tahun akademik 2023/2024 (1 September 2023-31
Agustus 2024), yaitu wisudawan Oktober 2023 dan Mei 2024 (wisuda ke-69 dan
70), dari seluruh program studi Universitas Muhammadiyah Purworejo yang
mengisi kuesioner tracer study. Hasil disajikan untuk tingkat universitas dan dirinci

per program studi.
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METODE

I 2.1 Desain dan Populasi
Tracer study menggunakan survei daring dengan sasaran seluruh lulusan TA
2023/2024 (sensus). Populasinya adalah 624 wisudawan TA 2023/2024 dari 15
program studi, yaitu wisudawan Oktober 2023 (wisuda ke-69) dan Mei 2024
(wisuda ke-70) berdasarkan daftar wisudawan universitas. Sesuai ketentuan
akreditasi, data tracer disajikan per tahun akademik (1 September—31 Agustus),
sehingga satu tahun akademik mencakup wisuda Oktober dan wisuda Mei
berikutnya. Responden dikelompokkan dengan aturan yang sama berdasarkan
NIM. Responden yang terkumpul berjumlah 338 lulusan dari 15 program studi,
sehingga tingkat respons universitas 54,2%. Sebanyak 13 isian alumni dan 121 isian
pengguna pada laporan ini masih berupa data sementara yang sedang dilengkapi

dengan isian asli. Rincian per prodi disajikan pada subbab 3.1.

Survei pengguna lulusan ditujukan kepada pimpinan atau atasan langsung di
instansi tempat alumni UM Purworejo bekerja, untuk menilai kinerja alumni di

instansinya.

2.2 Instrumen
Kuesioner alumni mengikuti kuesioner inti Tracer Study Kemdiktisaintek,
ditambah butir khusus UM Purworejo: jenis usaha, merek usaha, sertifikasi

profesional, kegiatan internasional, prestasi, dan capaian profesional.

Kuesioner pengguna lulusan memuat identitas instansi dan penilai, identitas alumni
yang dinilai, penilaian sembilan aspek dengan skala sangat baik, baik, cukup, dan
kurang (tujuh aspek standar akreditasi ditambah berpikir kritis serta kreativitas dan
inovasi), serta empat pertanyaan terbuka tentang keunggulan, kelemahan, harapan,

dan saran.




Tabel 2. Struktur kuesioner tracer study alumni

Bagian Kode butir Isi
Identitas . NIM, kode PT, kode prodi, tahun
lulus, NIK, kontak
Bekerja, wiraswasta, studi lanjut,
Status 8 mencari kerja, belum memungkinkan

bekerja

Waktu tunggu, pendapatan, lokasi,
Pekerjaan/usaha 502, 505, f5a1-f5a2, 1101, f5b—f5d jenis instansi, posisi dan tingkat
tempat kerja

Sumber biaya, perguruan tinggi,

Studi lanjut f18a—f18d .
prodi, tanggal masuk
Kesesuaian f14, f15 Keergtgn bidang studi d_an tingkat
pendidikan yang sesuai
Tujuh kompetensi, saat lulus (A) dan
Kompetensi 17611774 dibutuhkan di pekerjaan (B), skala
1-5
Pembelajaran £21-£27 Penekanan tujuh metode
pembelajaran
. . f301-f303, f401-f416, 16, 7, f7a, Waktu mulai, cara, jumlah lamaran,
Pencarian kerja
1001 respons, wawancara

Alasan mengambil pekerjaan yang

Alasan pekerjaan  f1601-f1614 .
kurang sesuai

2.3 Pengumpulan Data
Alumni mengisi kuesioner di laman tracerstudy.umpwr.ac.id, yang disebarkan
melalui pengumuman, kode QR, dan media sosial kampus. Responden yang

isiannya belum lengkap dihubungi ulang melalui WhatsApp.

Survei pengguna dikumpulkan melalui formulir daring yang diisi pimpinan atau

atasan langsung alumni.

2.4 Pengolahan dan Analisis
1. Pembersihan data: format tahun Iulus, nomor HP, NIK, dan NIM
diseragamkan; jawaban pada pertanyaan yang tidak berlaku bagi responden

dikosongkan sesuai alur kuesioner. Setiap perubahan dicatat di log perubahan.

2. Analisis deskriptif: frekuensi, persentase, rata-rata, dan median per indikator,

untuk universitas dan per prodi.

3. Setiap indikator dihitung dari responden yang menjawab butir tersebut.

Jawaban yang kosong tidak diisi dengan perkiraan.




Isian pendapatan yang jelas ditulis dalam satuan juta (1-20) atau ribu (100-
9.999) dikonversi ke rupiah penuh, misalnya 2 menjadi Rp2.000.000 dan 500
menjadi Rp500.000. Setiap konversi dicatat di log perubahan dan dikonfirmasi

ke alumni.

Pendapatan yang tetap di luar rentang Rp100.000—Rp15.000.000 per bulan

setelah konversi dikeluarkan dari perhitungan rata-rata.

Kesesuaian bidang kerja dikelompokkan: tinggi (sangat erat dan erat), sedang

(cukup erat), rendah (kurang erat dan tidak sama sekali).

Gap kompetensi = rata-rata skor dibutuhkan (B) dikurangi rata-rata skor
dikuasai saat lulus (A).

Tingkat respons = jumlah responden dibagi jumlah wisudawan pada tahun
akademik yang sama, per prodi dan universitas.

Kepuasan pengguna disajikan sebagai persentase tiap tingkat penilaian dan

skor rata-rata (sangat baik = 4, baik = 3, cukup = 2, kurang = 1).
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HASIL TRACER STUDY ALUMNI

I 3.1 Responden
Tingkat respons lulusan TA 2023/2024 adalah 54,2% (338 dari 624 wisudawan)

dan sudah melampaui target 50%. Sebanyak 9 dari 15 prodi mencapai 50% atau
lebih.

9 dari 15 prodi mencapai target respons 50%

Tingkat respons tracer study lulusan TA 2023/2024 per program studi (responden/lulusan)

target 50%

Peternakan 100,0% (8/8)

Hukum 100,0% (5/5)

Pendidikan Matematika 75,0% (33/44)

Pendidikan Ekonomi 68,4% (13/19)

PBSI 58,5% (24/41)

s

53,4% (31/58)

Manajemen 56,8% (83/146)
Teknik Sipil

PGSD

53,3% (48/90)

Pendidikan Bahasa Inggris 51,6% (33/64)

Teknologi Informasi 47,8% (11/23)
PBSJ 44,54% (4/9)
Pend. Teknik Otomotif 43,4:% (33/76)
Agribisnis 36,8% (7:/19)
Psikologi 30,0% (3/10)

Pendidikan Fisika [ 16.7% (2/12)

I rata-rata universitas 54,2%

Warna aksen: tingkat respons di bawah 25%.

Gambar 1. Tingkat respons tracer study lulusan TA 2023/2024 per program studi

Responden terbanyak berasal dari Manajemen (83 orang, 24,6%). Sebagai
pembanding, tingkat respons angkatan sebelumnya adalah 65,2% (lulusan TA
2021/2022), 81,3% (lulusan TA 2022/2023).




3.2 Status Lulusan
Sebanyak 295 lulusan (87,3%) sudah bekerja, 20 berwiraswasta, 2 melanjutkan

studi, 13 sedang mencari kerja, dan 8 belum memungkinkan bekerja.

Tabel 3. Status lulusan TA 2023/2024

Status Jumlah %
Bekerja (penuh/paruh waktu) 295 87,3%
Wiraswasta 20 5,9%
Melanjutkan pendidikan 2 0,6%
Tidak bekerja, sedang mencari kerja 13 3,8%
Belum memungkinkan bekerja 8 2,4%
Jumlah 338 100%

Capaian lulusan terserap (dasar IKU 1) = 93,8% (317 dari 338 responden).

3.3 Waktu Tunggu
Sebanyak 79,7% lulusan mendapat pekerjaan pertama atau memulai usaha kurang
dari 6 bulan setelah lulus. Rata-ratanya 4,0 bulan (median 3 bulan), dan 1 orang

menunggu lebih dari 18 bulan.

Tabel 4. Waktu tunggu mendapatkan pekerjaan pertama

Waktu tunggu Jumlah %
< 6 bulan 251 79,7%
6—18 bulan 63 20,0%
> 18 bulan 1 0,3%
Jumlah menjawab 315 100%

Sebanyak 299 responden (88,5%) mulai mencari kerja sebelum lulus dan 39

responden (11,5%) mulai sesudah lulus.

3.4 Pendapatan
Pendapatan rata-rata lulusan TA 2023/2024 adalah Rp1.925.750 per bulan (median
Rp2.000.000), dari 240 responden yang mengisi nominal wajar. Sebanyak 58,8%
berpendapatan Rp2 juta ke bawah.




Tabel 5. Sebaran pendapatan per bulan

Pendapatan per bulan Jumlah %
< Rp1.000.000 52 21,7%
> Rp1.000.000 — Rp2.000.000 89 37,1%
> Rp2.000.000 — Rp3.000.000 87 36,2%
> Rp3.000.000 — Rp5.000.000 7 2,9%
> Rp5.000.000 5 2,1%
Jumlah 240 100%

Sebanyak 7 isian yang ditulis dalam satuan juta atau ribu (misalnya 2 atau 500)
dibaca sebagai Rp2.000.000 dan Rp500.000. Konversi ini merupakan asumsi dan
sedang dikonfirmasi ke alumni. Sebanyak 73 responden yang bekerja atau
berwiraswasta belum mengisi pendapatan dan 2 isian sebesar Rp50.000.000
dikeluarkan karena tidak wajar untuk lulusan baru. Seluruh responden PGSD tidak
mengisi pendapatan, sehingga perlu dicek apakah butir ini tampil di formulir

mereka.

3.5 Kesesuaian Bidang Kerja
Sebanyak 94,6% lulusan yang bekerja menilai pekerjaannya erat atau cukup erat
dengan bidang studi, dan 84,4% menyatakan pekerjaannya membutuhkan jenjang

pendidikan yang sama.

Tabel 6. Keeratan bidang studi dengan pekerjaan (f14)

Keeratan Jumlah % Kategori
Sangat erat 51 17,3% Tinggi
Erat 172 58,3% Tinggi
Cukup erat 56 19,0% Sedang
Kurang erat 5 1,7% Rendah
Tidak sama sekali 11 3,7% Rendah
Jumlah 295 100%




Tabel 7. Tingkat pendidikan yang sesuai untuk pekerjaan (f15)

Tingkat pendidikan Jumlah %
Setingkat lebih tinggi 29 9,8%
Tingkat yang sama 249 84,4%
Setingkat lebih rendah 10 3,4%
Tidak perlu pendidikan tinggi 7 2,4%

3.6 Tempat Kerja
Dari 244 lulusan bekerja yang mengisi jenis instansi, 137 orang (56,1%) perusahaan
swasta, 41 orang (16,8%) organisasi non-profit/LLSM, dan 31 orang (12,7%) instansi
pemerintah; sisanya di “wiraswasta/perusahaan sendiri”’, lainnya, dan

BUMN/BUMD. Sebanyak 51 responden belum mengisi.

Pilihan “wiraswasta/perusahaan sendiri” oleh lulusan yang berstatus bekerja perlu
dicek ulang: bisa jadi mereka bekerja di usaha keluarga, atau sebenarnya

berwiraswasta (status f8 = 3).

Data lokasi kerja (seluruhnya tercatat di kode wilayah yang sama) dan tingkat
tempat kerja (hampir seluruhnya “lokal”) belum dapat dilaporkan karena
kemungkinan berasal dari nilai bawaan formulir. Keduanya sedang dicek pada

ekspor lengkap sistem tracer.

3.7 Proses Mencari Kerja
Internet/iklan online (65,4%) dan pusat karier fakultas/universitas (46,2%) adalah
dua jalur utama lulusan TA 2023/2024 mencari kerja. Median jumlah lamaran
adalah 21 instansi, dengan median 3 instansi merespons dan 2 mengundang

wawancara.
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Internet dan pusat karier fakultas jalur utama mencari kerja

Lulusan TA 2023/2024 (n = 338), persen responden per cara mencari kerja; boleh memilih lebih dari satu

Internet/ikian oniine. |, 5.
Pusat karier fakultas/universitas | NN, <c.2:

Relasi (dosen, keluarga, teman) 30,8%
Membangun bisnis sendiri 22,5%
Iklan koran/majalah/brosur 15,7%
Jejaring sejak kuliah 59%
Melamar tanpa info lowongan 53%
Kantor kemahasiswaan/alumni 3,8%
Dihubungi perusahaan 3,8%
Tempat kerja semasa kuliah 3,6%
Penempatan kerja/magang 3,6%
3,0%

Agen tenaga kerja swasta
Lainnya 2,7%

Menghubungi Kemnaker 2,7%

Bursa/pameran kerja 2,4%

Gambar 2. Cara lulusan TA 2023/2024 mencari kerja (butir f401—f415, n = 338)

Saat survei, 281 responden (83,1%) tidak lagi aktif mencari kerja.

3.8 Kompetensi
Lulusan menilai kompetensinya saat lulus dan tingkat yang dibutuhkan di

pekerjaan. Kesenjangan terbesar ada pada pengembangan diri (+0,31), komunikasi

(+0,29), dan kerja sama tim (+0,27).

1"




Pengembangan diri, komunikasi, dan kerja sama tim paling tertinggal
Lulusan TA 2023/2024 (n = 338), rata-rata skor 1-5

B-A

Pengembangan diri © — +0,31

Komunikasi e L ] +0,29

Kerja sama tim ® [ ] +0,27

Bahasa Inggris ® ° +0,17

Etika . +01

Teknologi informasi e +0,05

Keahlian bidang ilmu e +0,04
3,00 325 3,50 3,75 4,00 4,25

©  Dikuasai saat lulus (A) @® Dibutuhkan di pekerjaan (B)

Gambar 3. Kompetensi dikuasai saat lulus dan dibutuhkan di pekerjaan (butir f1761-f1774, n =
338)

Kompetensi dengan skor penguasaan terendah saat lulus adalah bahasa Inggris
(3,34). Selisih terkecil ada pada keahlian bidang ilmu (+0,04).

3.9 Metode Pembelajaran

Demonstrasi, partisipasi proyek riset, dan magang dinilai besar oleh kurang dari separu
Lulusan TA 2023/2024 (n = 338), persen yang menilai penekanan "besar" atau "sangat besar"

1
1
(]
1

43,8%
{ ]

Partisipasi proyek riset

1
Demonstrasi 42,9%
1

50%
Gambar 4. Penekanan metode pembelajaran menurut lulusan (butir f21—f27, n = 338)

Pembelajaran paling banyak bertumpu pada perkuliahan (93,2%) dan praktikum

(78,4%). Metode demonstrasi, partisipasi proyek riset, dan magang dinilai

mendapat penekanan besar oleh kurang dari separuh lulusan.
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3.10 Rincian per Program Studi
Tabel berikut merangkum indikator utama per program studi. Angka prodi dengan

responden kurang dari 5 orang belum dapat digeneralisasi.

Tabel 8. Indikator tracer lulusan TA 2023/2024 per program studi

Waktu Kesesuaian
Pr;ﬂn;m Responden Terserap tunggu ng: g Pendf;e;ta: Jeiize tinggi +
(bIn) (n) sedang

Manajemen 83 100% 46 735%  Rp1.922.892 (83) 100,0%
Pendidikan
Guru Sekolah 48 100% 34 93,8%  belum diisi (0) 95,8%
Dasar
Pendidikan
Bahasa 33 100% 32 97,0%  Rp1.963.636 (33) 100,0%
Inggris
hpﬂzrt‘:r'g;kt?kr; 33 97% 44 504%  Rp2.438.462 (13) 100,0%
Pendidikan
Teknik 33 61% 30 850%  Rp1.522.222 (18) 78.9%
Otomotif
Teknik Sipil 31 100% 39 774%  Rp1.564.516 (31) 100,0%
Pendidikan
g:;‘tar:a dan 24 79% 36 76,5%  Rp2.114.286 (14) 56,2%
Indonesia
Eﬁggfrﬁa“ 13 100% 4.1 61,5%  Rp1.775.000 (12) 92,3%
L‘?g[‘;‘;’g' 1 100% 33 100,0%  Rp2.754.545 (11) 100,0%
Peternakan 8 100% 50 100,0%  Rp1.700.000 (8) 75,0%
Agribisnis 7 100% 20 100,0%  Rp3.285.714 (7) 100,0%
Hukum 5 100% 11,0 20,0%  Rp1.520.000 (4) 100,0%
Pendidikan
Bahasa dan 4 75% 7,0 33,3% Rp766.667 (3) 100,0%
Sastra Jawa
Psikologi 3 67% 1,0 100,0%  Rp1.200.000 (1) 100,0%
pendidikan 2 100% 15 100,0%  Rp1.400.000 (2) 100,0%
Universitas 338 93,8% 40 79,7% Rp1('gfg)'75° 94,6%
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BAB IV

SURVEI PENGGUNA LULUSAN

I 4.1 Responden Pengguna
Sebanyak 128 pengguna lulusan menilai kinerja lulusan TA 2023/2024.

| 4.2 Tingkat Kepuasan Pengguna
Pengguna menilai alumni baik hingga sangat baik pada semua aspek, dengan rata-
rata 99,0%. Tingkat kepuasan tertinggi ada pada penggunaan teknologi informasi
(TKi 3,81) dan upaya pengembangan diri (TKi 3,70). Penilaian cukup hanya
muncul pada keahlian bidang ilmu (1%) dan komunikasi (3%) dan bahasa Inggris
(3%). Tidak ada penilaian kurang.

Teknologi informasi dan pengembangan diri paling diapresiasi pengguna
Penilaian 128 pengguna terhadap lulusan TA 2023/2024

TKi
(1-4)

sanasa ingors [ S

Bl Sangatbaik W Baik W Cukup

Gambar 5. Kepuasan pengguna lulusan per aspek

Tabel 9. Kepuasan pengguna lulusan pada tujuh aspek (% pengguna, n = 128)

Cukup Kurang i Rencana tindak lanjut

Pertahankan penguatan

1 0, 0, 0, 0,
1 Etika 56,2% 43,8% 0,0% 0,0% 3,56 AIK dan etika profesi

Keahlian pada
2 bidang ilmu 69,5% 29,7% 0,8% 0,0% 3,69
(kompetensi utama)

Perbarui RPS sesuai
kebutuhan lapangan

Kemampuan
bekerja dalam tim

Pembelajaran berbasis

53,9% 46,1% 0,0% 0,0% 3,54
proyek kelompok
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4 Kemampuan
berkomunikasi

Kemampuan
berbahasa Inggris

6 Penggunaan
teknologi informasi

Upaya
pengembangan diri

Rata-rata

Sangat

baik

54,7%

54,7%

81,2%

70,3%

62,9%

Baik

42,2%

42,2%

18,8%

29,7%

36,0%

Cukup

31%

31%

0,0%

0,0%

1,0%

Kurang

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

3,62

3,52

3,81

3,70

3,62

Rencana tindak lanjut

Latihan public speaking
dalam perkuliahan

Program bahasa Inggris
terstruktur dan sertifikasi

Perkuat literasi dan
pembelajaran digital

Pelatihan karier dan
kepemimpinan

TKi =4 x sangat baik + 3 x baik + 2 x cukup + 1 % kurang (dalam proporsi). Rerata

tingkat kepuasan tujuh aspek = 3,62 dari 4.
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BAB V

ANALISIS DAN RENCANA TINDAK LANJUT

I 5.1 Temuan Utama

1.

Keterserapan tinggi. 93,8% responden lulusan TA 2023/2024 sudah bekerja,
berwiraswasta, atau melanjutkan studi, dengan waktu tunggu rata-rata 4,0

bulan.

Pekerjaan relevan, pendapatan masih rendah. 94,6% bekerja di bidang
yang erat atau cukup erat dengan studinya, tetapi 58,8% berpendapatan Rp2

juta ke bawah per bulan.

Kesenjangan pada Kketerampilan nonteknis. Pengembangan diri,
komunikasi, dan kerja sama tim adalah kompetensi dengan selisih terbesar
antara yang dikuasai dan yang dibutuhkan.

Pembelajaran berbasis pengalaman masih terbatas. Metode demonstrasi,
partisipasi proyek riset, dan magang dinilai mendapat penekanan besar oleh
kurang dari separuh lulusan.

Pengguna puas. Rata-rata 99,0% pengguna menilai alumni baik atau sangat
baik pada tujuh aspek; penilaian cukup hanya pada keahlian bidang ilmu dan
komunikasi dan bahasa Inggris.

Pusat karier berperan nyata. 46,2% lulusan memperoleh informasi kerja dari
pusat karier kampus.

Tingkat respons memadai. Respons universitas 54,2%.

Kualitas data perlu diperbaiki. Sebagian responden belum mengisi
pendapatan dan jenis instansi, lokasi dan tingkat tempat kerja belum valid, dan

formulir pengguna belum mewajibkan identitas alumni yang dinilai.
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5.2 Rencana Tindak Lanjut

Tabel 10. Rencana tindak lanjut hasil tracer study lulusan TA 2023/2024

\[¢} Temuan

Kesenjangan
pengembangan

1 diri, komunikasi,
dan kerja sama
tim

Penekanan
pembelajaran
2 berbasis
pengalaman
rendah

Penguasaan
bahasa Inggris

3 saat lulus masih
rendah menurut
alumni

Pendapatan
4 sebagian besar
< Rp2juta

Pusat karier
5 dimanfaatkan
46,2% lulusan

Data
pendapatan,

6 instansi, lokasi
kosong atau
tidak valid

Tingkat respons

7 54,2%
Formulir
8 pengguna

belum terkait ke
alumni tertentu

Tindakan

Integrasikan
proyek kelompok,
presentasi, dan
refleksi diri dalam
RPS mata kuliah
inti

Perluas mitra
magang dan
program MBKM
berbasis praktik
kerja

Kelas bahasa
Inggris terstruktur,
tes kemampuan,
dan sertifikasi
sebelum lulus

Pelatihan
negosiasi karier,
sertifikasi
kompetensi, dan
info lowongan
bergaji layak

Pertahankan dan
perluas layanan
info lowongan,
bursa kerja, dan
job matching

Konfirmasi ulang
235 responden;
perbaiki formulir
agar butir wajib
tidak bisa dilewati
dan tanpa nilai
bawaan

Libatkan prodi
melacak
alumninya;
pengingat berkala

Revisi formulir:
satu jawaban per
alumni, NIM/nama,
prodi (pilihan),
tahun lulus wajib,
dan pertanyaan
penyaring atasan
langsung

Unit pelaksana

Prodi, LPM

Prodi, Biro Kerja

Sama

Prodi, Pusat

Bahasa

PPKA, LSP

PPKA

Tim tracer,
pengelola sistem
tracer

Tim tracer, prodi

Tim tracer
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Target waktu

Tahun akademik
berikutnya

Tahun akademik
berikutnya

Tahun akademik
berikutnya

Tahun berikutnya

Berkelanjutan

Sebelum unggah
ke laman tracer
kementerian

Periode pelaporan
berikutnya

Periode survei
berikutnya

Indikator
keberhasilan

Gap kompetensi <
0,20 pada tracer
berikutnya

> 60% lulusan
menilai penekanan
magang besar

Skor penguasaan
bahasa Inggris
alumni = 3,75

Proporsi
pendapatan > Rp2
juta naik

Pemanfaatan
pusat karier
meningkat

100% data
lengkap dan
diunggah

Tingkat respons 2
50% tiap prodi

Data pengguna
bisa disajikan per
prodi dan
angkatan




BAB VI

PENUTUP

I 6.1 Simpulan
Lulusan TA 2023/2024 Universitas Muhammadiyah Purworejo terserap dengan
baik dan bekerja di bidang yang relevan dengan studinya: 93,8% terserap, 79,7%
mendapat pekerjaan dalam waktu kurang dari 6 bulan, dan 94,6% bekerja di bidang
yang sesuai. Pengguna lulusan menilai kinerja alumni baik hingga sangat baik pada
semua aspek. Kelemahan utamanya ada pada pendapatan yang masih rendah,
kemampuan bahasa asing, dan keterampilan nonteknis. Ketiganya perlu dijawab

melalui pembelajaran berbasis pengalaman, penguatan bahasa, dan layanan karier.

6.2 Keterbatasan
1. Tingkat respons 54,2% dan bervariasi antarprodi; hasil prodi dengan respons

rendah belum tentu mewakili seluruh lulusannya.

2. Sebanyak 235 responden masih dikonfirmasi ulang. Pendapatan dan jenis
instansi dihitung dari responden yang menjawab saja, dan 7 isian pendapatan

dikonversi dari satuan juta atau ribu berdasarkan asumsi.

3. Tahun akademik ditentukan dari gelombang wisuda (Oktober dan Mei
berikutnya). Jumlah lulusan per tahun akademik pada PDDikti (SAPTO) dapat
berbeda karena PDDikti mencatat kelulusan menurut periode keluar
mahasiswa. Sebanyak 24 lulusan yang tercantum di dua gelombang wisuda

dihitung sekali pada gelombang yang dikonfirmasi BAA.
4. Data lokasi dan tingkat tempat kerja, serta blok alasan mengambil pekerjaan

(f1601-£1614), belum dilaporkan sampai ekspor lengkap sistem tracer
diperiksa.

6.3 Saran
1. Program studi menindaklanjuti kesenjangan keterampilan nonteknis melalui
revisi RPS dan perluasan pembelajaran berbasis proyek, magang, dan kerja

lapangan.
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2. PPKA memperkuat layanan karier dan memperluas jejaring pengguna lulusan

untuk survei kepuasan pengguna.

3. Tim tracer memperbaiki formulir dan melengkapi data sebelum pengunggahan

ke laman Tracer Study Kemdiktisaintek.




LAMPIRAN

I Lampiran 1. Instrumen Kuesioner Tracer Study Alumni
Kuesioner diisi alumni secara daring di laman tracerstudy.umpwr.ac.id. Butir 1-21
adalah kuesioner inti Tracer Study Kemdiktisaintek (kode butir dalam kurung),
butir 22—-27 adalah butir tambahan UM Purworejo. Keterangan "jika" menunjukkan

butir yang hanya muncul untuk status tertentu.

A. ldentitas
NIM Nomor induk mahasiswa
Kode PT Kode perguruan tinggi
Tahun lulus Tahun kelulusan
Kode prodi Kode program studi
Nama Nama lengkap
Nomor telepon/HP Nomor aktif
Alamat email Email aktif
NIK Nomor induk kependudukan
NPWP Nomor pokok waijib pajak

B. Kuesioner Wajib

1. Jelaskan status Anda saat ini? (f8) — wajib

Bekerja (full time/part time)

Belum memungkinkan bekerja
Wiraswasta

Melanjutkan pendidikan

Tidak kerja tetapi sedang mencari kerja

O

o O O O

2. Dalam berapa bulan Anda mendapatkan pekerjaan pertama / memulai
wiraswasta setelah lulus? (f502) — jika bekerja atau wiraswasta

3. Berapa rata-rata pendapatan Anda per bulan (take home pay)? (f505) —
jika bekerja atau wiraswasta

4. Di mana lokasi tempat Anda bekerja? (f5al provinsi, fSa2 kabupaten/kota)
— jika bekerja atau wiraswasta

o Provinsi ......




o Kabupaten/kota ......

5. Apa jenis perusahaan/instansi/institusi tempat Anda bekerja sekarang?
(f1101) — jika bekerja
o Instansi pemerintah
Organisasi non-profit/Lembaga Swadaya Masyarakat
Perusahaan swasta
Wiraswasta/perusahaan sendiri
BUMN/BUMD
Institusi/organisasi multilateral
Lainnya, tuliskan ...... (f1102)

0O O 0O O O O

6. Apa nama perusahaan/kantor tempat Anda bekerja? (fSb) — jika bekerja

7. Bila berwiraswasta, apa posisi/jabatan Anda saat ini? (fSc) — jika
wiraswasta

Founder

Co-founder

Staf

Freelance/kerja lepas

o O O O

8. Apa tingkat tempat kerja Anda? (f5d) — jika bekerja atau wiraswasta

o Lokal/wilayah/wiraswasta tidak berbadan hukum
o Nasional/wiraswasta berbadan hukum
o Multinasional/internasional

9. Pertanyaan studi lanjut (f18a—f18d) — jika melanjutkan pendidikan

o Sumber biaya: biaya sendiri / beasiswa (f18a)
o Perguruan tinggi ...... (f18b)

o Program studi ...... (f18c)

o Tanggal masuk ...... (f18d)

10. Sebutkan sumber dana dalam pembiayaan kuliah (bukan ketika studi
lanjut). (f1201) — wajib
o Biaya sendiri/keluarga
Beasiswa ADIK
Beasiswa Bidikmisi
Beasiswa PPA
Beasiswa Afirmasi
Beasiswa perusahaan/swasta
Lainnya, tuliskan ...... (f1202)

0O O O O O O
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11. Seberapa erat hubungan bidang studi dengan pekerjaan Anda? (f14) —
jika bekerja
o Sangat erat
Erat
Cukup erat
Kurang erat
Tidak sama sekali

O O O O

12. Tingkat pendidikan apa yang paling tepat/sesuai untuk pekerjaan Anda
saat ini? (f15) — jika bekerja
o Setingkat lebih tinggi
o Tingkat yang sama
o Setingkat lebih rendah
o Tidak perlu pendidikan tinggi

13. Pada saat lulus, pada tingkat mana kompetensi di bawah ini Anda kuasai

(A)? Pada saat ini, pada tingkat mana kompetensi di bawah ini
diperlukan dalam pekerjaan (B)? — wajib

Kode
ompetenst [, otel®)

lulus
Etika f1761 1762 1 (sangat rendah) — 5 (sangat tinggi)
Keahlian bidang ilmu f1763 1764 1 (sangat rendah) — 5 (sangat tinggi)
Bahasa Inggris f1765 1766 1 (sangat rendah) — 5 (sangat tinggi)
Teknologi informasi f1767 1768 1 (sangat rendah) — 5 (sangat tinggi)
Komunikasi f1769 1770 1 (sangat rendah) — 5 (sangat tinggi)
Kerja sama tim f1771 1772 1 (sangat rendah) — 5 (sangat tinggi)
Pengembangan diri f1773 1774 1 (sangat rendah) — 5 (sangat tinggi)

14. Menurut Anda, seberapa besar penekanan pada metode pembelajaran di
bawah ini dilaksanakan di program studi Anda?
Metode pembelajaran Kode Pilihan jawaban

21 Sangat besar / besar / cukup besar /

Perkuliahan kurang / tidak sama sekali

Sangat besar / besar / cukup besar /

BT IS 2z kurang / tidak sama sekali
S . Sangat besar / besar / cukup besar /

Partisipasi dalam proyek riset 23 kurang / tidak sama sekali
Sangat besar / besar / cukup besar /

b I B kurang / tidak sama sekali
Praktikum 05 Sangat besar / besar / cukup besar /

kurang / tidak sama sekali
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Metode pembelajaran Kode Pilihan jawaban

Sangat besar / besar / cukup besar /

Kerja lapangan EE kurang / tidak sama sekali

Sangat besar / besar / cukup besar /

Diskusi f27 kurang / tidak sama sekali

15. Kapan Anda mulai mencari pekerjaan? Mohon pekerjaan sambilan tidak
dimasukkan. (f301)

o Kira-kira ...... bulan sebelum lulus (f302)
o Kira-kira ...... bulan sesudah lulus (f303)
o Saya tidak mencari kerja

16. Bagaimana Anda mencari pekerjaan tersebut? Jawaban bisa lebih dari
satu. (f401-f416)

o Melalui iklan di koran/majalah, brosur (f401)

Melamar ke perusahaan tanpa mengetahui lowongan yang ada (f402)
Pergi ke bursa/pameran kerja (f403)

Mencari lewat internet/iklan online/milis (f404)

Dihubungi oleh perusahaan (f405)

Menghubungi Kemnaker (f406)

Menghubungi agen tenaga kerja komersial/swasta (f407)
Memperoleh informasi dari pusat/kantor pengembangan karier
fakultas/universitas (f408)

Menghubungi kantor kemahasiswaan/hubungan alumni (f409)
Membangun jejaring (network) sejak masih kuliah (f410)

Melalui relasi, misalnya dosen, orang tua, saudara, teman (f411)
Membangun bisnis sendiri (f412)

Melalui penempatan kerja atau magang (f413)

Bekerja di tempat yang sama dengan tempat kerja semasa kuliah (f414)
Lainnya, tuliskan ...... (415, f416)

o 0O 0O 0O O O O

O O O O O O O

17. Berapa perusahaan/instansi/institusi yang sudah Anda lamar (lewat surat
atau email) sebelum memperoleh pekerjaan pertama? (f6)

O ...... perusahaan/instansi/institusi

18. Berapa banyak perusahaan/instansi/institusi yang merespons lamaran
Anda? (f7)

...... perusahaan/instansi/institusi

19. Berapa banyak perusahaan/instansi/institusi yang mengundang Anda
untuk wawancara? (f7a)

o ...... perusahaan/instansi/institusi
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20. Apakah Anda aktif mencari pekerjaan dalam 4 minggu terakhir? (f1001)

Tidak

Tidak, tetapi saya sedang menunggu hasil lamaran kerja

Ya, saya akan mulai bekerja dalam 2 minggu ke depan

Ya, tetapi saya belum pasti akan bekerja dalam 2 minggu ke depan
Lainnya, tuliskan ...... (f1002)

o

O O O O

21. Jika menurut Anda pekerjaan saat ini tidak sesuai dengan pendidikan
Anda, mengapa Anda mengambilnya? Jawaban bisa lebih dari satu.
(f1601-f1614)

o Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya sekarang sudah sesuai dengan
pendidikan saya (f1601)

o Saya belum mendapatkan pekerjaan yang lebih sesuai (f1602)

o Di pekerjaan ini saya memperoleh prospek karier yang baik (f1603)

o Saya lebih suka bekerja di area pekerjaan yang tidak ada hubungannya
dengan pendidikan saya (f1604)

o Saya dipromosikan ke posisi yang kurang berhubungan dengan
pendidikan saya dibanding posisi sebelumnya (f1605)

o Saya dapat memperoleh pendapatan yang lebih tinggi di pekerjaan ini
(f1606)

o Pekerjaan saya saat ini lebih aman/terjamin (f1607)

o Pekerjaan saya saat ini lebih menarik (f1608)

o Pekerjaan saya saat ini lebih memungkinkan mengambil pekerjaan
tambahan/jadwal yang fleksibel (f1609)

o Lokasi pekerjaan saya saat ini lebih dekat dari rumah (f1610)

o Pekerjaan saya saat ini dapat lebih menjamin kebutuhan keluarga (f1611)

o Pada awal meniti karier, saya harus menerima pekerjaan yang tidak
berhubungan dengan pendidikan saya (f1612)

o Lainnya, tuliskan ...... (f1613, f1614)

C. Butir Tambahan UM Purworejo

22. Jenis usaha yang Anda jalankan — jika wiraswasta

o Perdagangan (toko, reseller, e-commerce)

Jasa (pendidikan, konsultan, desain, event, dll.)
Manufaktur/produksi (makanan, kerajinan, produk fisik)
Digital/teknologi (aplikasi, platform, konten digital, SaaS)
Sosial/komunitas (wirausaha sosial, koperasi, UMKM binaan)
Lainnya ......

o O O O O

23. Apakah usaha Anda telah memiliki brand/merek usaha? — jika
wiraswasta

o Ya, brand/merek usaha ......
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o Tidak

24. Apakah Anda memiliki sertifikasi profesional yang relevan dengan
bidang kerja/usaha Anda?

o Tidak
o Ya, nasional
o Ya, internasional

25. Apakah Anda pernah mengikuti kegiatan bertaraf internasional?

o Tidak pernah

Student exchange

o Magang luar negeri

o Proyek internasional

o Kompetisi internasional

o

26. Penghargaan atau prestasi relevan yang pernah dicapai dengan
pekerjaan/usaha Anda?

Tidak pernah
Tingkat lokal
Tingkat regional
Tingkat nasional
Tingkat internasional

o

o O O O

27. Capaian profesional yang pernah Anda peroleh (boleh lebih dari satu)

o Belum ada

Penghargaan/prestasi (lokal—-internasional)
Penelitian

Publikasi ilmiah

HKI/paten

Buku ber-ISBN

o O O O O
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Lampiran 2. Instrumen Survei Pengguna Lulusan

Survei diisi  oleh pimpinan/atasan alumni melalui  formulir  daring
https://bit.ly/TracerPenggunaUMPWR.
A. ldentitas Instansi dan Penilai

Isian Keterangan

Nama instansi/perusahaan

Alamat instansi

Nama pimpinan/atasan

Jabatan

Nomor WhatsApp pimpinan

Alamat email

B. Identitas Alumni yang Dinilai

Isian

Nama alumni

Program studi alumni

Tahun lulus alumni

Jumlah lulusan UM Purworejo di instansi

C. Penilaian Kinerja Lulusan

Tempat alumni bekerja

Alamat lengkap

Penilai

Jabatan penilai

Kontak penilai

Email penilai

Nama lengkap

Keterangan

Program studi di UM Purworejo

Tahun kelulusan

Jumlah alumni yang bekerja di instansi

Berikan penilaian Bapak/Ibu terhadap kinerja alumni UM Purworejo pada

N

© 0o N o O »~» W0 N

aspek berikut.
Aspek yang dinilai

Etika/integritas

Keahlian pada bidang ilmu (kompetensi utama)
Kemampuan berbahasa asing

Penggunaan teknologi informasi

Kemampuan berkomunikasi

Kerja sama tim

Pengembangan diri

Berpikir kritis

Kreativitas dan inovasi
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https://bit.ly/TracerPenggunaUMPWR

D. Pertanyaan Terbuka

1. Keunggulan utama lulusan UM Purworejo yang bekerja di instansi Anda.




Lampiran 3. Pengumuman dan Pesan Ajakan Pengisian

A. Pesan ajakan pengisian tracer study untuk alumni

Assalamu'alaikum Sdr/i [Nama]. Kami dari Pusat Pengembangan Karier dan Alumni (PPKA)
Universitas Muhammadiyah Purworejo. Anda tercatat sebagai lulusan [Program Studi] dan belum
mengisi Tracer Study. Mohon kesediaannya mengisi (sekitar 10-15 menit) di
https://tracerstudy.umpwr.ac.id. Isian Anda sangat berarti bagi peningkatan mutu UM Purworejo.
Terima kasih.

Pesan dikirim melalui WhatsApp kepada alumni, di samping pengumuman di

laman dan media sosial kampus.

B. Pengumuman survei pengguna lulusan

PENGUMUMAN: TRACER PENGGUNA UMPWR Kualitas lulusan adalah cerminan dari proses
pendidikan yang berkelanjutan. Kami, Pusat Pengembangan Karir dan Alumni (PPKA) UMPWR,
mengundang Bapak/lbu pimpinan instansi atau HRD tempat alumni kami mengabdi untuk
berpartisipasi dalam pengisian survei evaluasi kinerja lulusan. Feedback Bapak/Ibu adalah kunci
peningkatan mutu lulusan kami! Isi survei di sini: https://bit.ly/TracerPenggunaUMPWR Terima
kasih atas kontribusi terbaik Anda!

Pengumuman diteruskan kepada pimpinan/atasan atau HRD instansi tempat alumni

bekerja, termasuk melalui alumni yang bersangkutan.
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Lampiran 4. Data Responden Tracer Study Alumni TA 2023/2024
Daftar memuat 325 responden dengan isian asli, diurutkan per program studi. Isian yang masih dilengkapi (subbab 2.1) ditambahkan

setelah isian aslinya diterima. Data lengkap seluruh butir kuesioner tersimpan dalam berkas Excel data tracer.

Keterangan: W = wisuda ke-; waktu tunggu dalam bulan; pendapatan per bulan dalam rupiah; — = tidak berlaku untuk status tersebut; t.a. = data tidak tersedia.
n Program studi Wisuda Status t‘:lv:g;:l Pendapatan K;Z':;Zn p;:r(;? dkiitan

1 Catur Nurohmat 192310003  Agribisnis W70 Bekerja 2 5.000.000 Erat Sama

2 Dela Ayu Wandari 192310009  Agribisnis W70 Bekerja 2 2.000.000 Erat Sama

3 Fatchurrochman 192310015  Agribisnis W69 Bekerja 2 5.000.000 Erat Sama

4 Indah Sekar Sari 192310016  Agribisnis W69 Bekerja 2 4.000.000 Erat Sama

5 Igbal Rizki Mustagim 192310006  Agribisnis W69 Bekerja 2 3.000.000 Erat Sama

6 Nuzulla Wahyuningtyas 192310046  Agribisnis W69 Bekerja 2 2.000.000 Erat Sama

7 Waulan Suci Romadoni 192310045  Agribisnis W69 Bekerja 2 2.000.000 Erat Sama

8 Andi Kawijaya 192710001 Hukum W70 Bekerja 24 1.800.000 Erat Tidak perlu PT
9 Nurul Putri Paramitha 192710011 Hukum W69 Bekerja 5 900.000 Erat Tidak perlu PT
10 Wahyu Teguh Prasetyo 192710021 Hukum W69 Bekerja 8 ta. Sangat erat Lebih tinggi

11 Yohanes Adi Gunawan 192710005 Hukum W70 Bekerja 9 1.880.000 Erat Lebih tinggi

12 Adinda Eka Saputri 192210147 Manajemen W69 Bekerja 6 1.300.000 Erat Sama

13 Adinda Mustanti 192210183  Manajemen W69 Bekerja 3 2.100.000 Erat Sama

14 Agustin Setyo Mulyani 192210108  Manajemen W70 Bekerja 5 3.000.000 Erat Sama

15 Alif Hidayanto 182210228  Manajemen W70 Bekerja 3 2.100.000 Erat Sama

16 Angesty Puji Lestari 192210184 Manajemen W70 Bekerja 6 1.200.000 Erat Sama

17 Anisa Saputri 182210072 Manajemen W69 Bekerja 3 2.000.000 Erat Sama

18 Annisa Ismi Hukama 192210160 Manajemen W69 Bekerja 2 2.000.000 Cukup erat Sama
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Program studi Wisuda UL Pendapatan SEIELET

tunggu bidang pendidikan
19 Ansita Diah Septiani 192210190  Manajemen W70 Bekerja 5 2.100.000 Cukup erat Sama
20 Arief Danial 182210236  Manajemen W70 Bekerja 5 3.000.000 Erat Sama
21 Arista Salsabila 202210013  Manajemen W70 Bekerja 5 3.000.000 Erat Sama
22 Astina Yuliaputri 192210135  Manajemen W70 Bekerja ® 3.000.000 Erat Sama
23 Astri Wulandari 192210119  Manajemen W69 Bekerja 3 2.000.000 Erat Sama
24 Atika Permatasari 182210071 Manajemen W69 Bekerja 5 700.000 Cukup erat Sama
25 Aulia Rachmi Amanda 192210178  Manajemen W69 Bekerja 2 2.000.000 Erat Sama
26 Auralia Firdausa 182210096  Manajemen W69 Bekerja 5 700.000 Erat Sama
27 Berliana Utami 182210159  Manajemen W69 Bekerja 4 800.000 Erat Sama
28 Bimo Radityan 182210051 Manajemen W70 Bekerja 6 2.500.000 Cukup erat Sama
29 Cahyo Wibowo 192210187  Manajemen W69 Bekerja 6 3.000.000 Cukup erat Sama
30 Cholimah 182210002  Manajemen W69 Bekerja 2 2.100.000 Cukup erat Sama
31 Chosina lka Febrianty 192210109  Manajemen W70 Bekerja 5 3.000.000 Erat Sama
32 Dani Arsanti 192210017  Manajemen W69 Bekerja 8 2.100.000 Cukup erat Sama
33 Dea Nur Yulianti 182210154  Manajemen W69 Bekerja 4 800.000 Cukup erat Sama
34 Della Dwi Yuniantika 182210083  Manajemen W69 Bekerja 8 2.100.000 Erat Sama
35 Desi Fatlina Zahro 192210116  Manajemen W69 Bekerja 6 1.300.000 Erat Sama
36 Diyan Novita Indriyanti 192210065  Manajemen W69 Bekerja ® 1.300.000 Erat Sama
37 Dwi Aji Utomo 192210130  Manajemen W70 Bekerja 5 3.000.000 Erat Sama
38 Dwik Widodo 192210058  Manajemen W70 Bekerja 5 3.000.000 Cukup erat Sama
39 Erni Rosmawati Pamungkas 172210046  Manajemen W69 Bekerja 5 1.300.000 Erat Sama
40 Erviana Nur Ashari 182210035  Manajemen W69 Bekerja 2 2.000.000 Cukup erat Sama
41 Ester Lusiana Sitompul 182210001 Manajemen W69 Bekerja 6 3.000.000 Erat Sama
42 Eva Aditya Rahmayanti 182210224  Manajemen W70 Bekerja 12 3.000.000 Erat Sama
43 Eva Elviana Rahmawati 192210105  Manajemen W69 Bekerja 6 2.500.000 Cukup erat Sama
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Waktu Keeratan Tingkat

Program studi Wisuda tunggu Pendapatan bidang pendidikan
44 Fadilla Savitri Febriani 192210189  Manajemen W69 Bekerja 6 2.500.000 Cukup erat Sama
45 Fatimah Aulia Rahmah 192210106  Manajemen W70 Bekerja 6 1.300.000 Erat Sama
46 Feli Prastya 202210028 Manajemen W70 Bekerja 5 3.000.000 Erat Sama
47 Fikri Ridho Kusumo 202210080 Manajemen W70 Bekerja 3 3.000.000 Erat Sama
48 Gigih Dio Arafah 172210149  Manajemen W69 Bekerja 5 1.300.000 Erat Sama
49 Gilang Fajar Romadhon 182210218  Manajemen W69 Bekerja 2 2.500.000 Erat Sama
50 Halida Putri 192210164  Manajemen W70 Bekerja 5 3.000.000 Erat Sama
51 Henada Miradiar 182210045 Manajemen W70 Bekerja 4 2.000.000 Cukup erat Sama
52 Hesty Violany Agniesa 192210169 Manajemen W70 Bekerja ) 3.000.000 Erat Sama
53 Ika Ria Afifah 192210182  Manajemen W70 Bekerja 3 2.100.000 Erat Sama
54 Ike Karlina 182210139  Manajemen W69 Bekerja 8 800.000 Erat Sama
55 Ike Ninditowati 182210166 Manajemen W69 Bekerja 6 800.000 Cukup erat Sama
56 Indriani 182210100 Manajemen W70 Bekerja ® 1.300.000 Erat Sama
57 lvana Murdiyani 192210093 Manajemen W69 Bekerja 6 2.500.000 Cukup erat Sama
58 Listika Rahmawati 192210133  Manajemen W69 Bekerja 4 1.200.000 Erat Sama
59 Lukna Ningsih 192210042  Manajemen W70 Bekerja 5 3.000.000 Erat Sama
60 Makhzumi Jundana 202210180 Manajemen W70 Bekerja 3 2.100.000 Erat Sama
61 Mar'Ah Dwi Setyani 182210113 Manajemen W70 Bekerja 5 700.000 Erat Sama
62 Meli Anggraeni 182210129 Manajemen W69 Bekerja 6 2.500.000 Cukup erat Sama
63 Muhamad Lucky Tri Harto 192210173 Manajemen W69 Bekerja 1 1.300.000 Erat Sama
64 unammadRezaNurul 192210175  Manajemen W69  Bekera 6 1200000  Erat sama
65 Mutia Nur Hanifah 192210117  Manajemen W69 Bekerja 3 2.100.000 Erat Sama
66 Nayla Fahiya Rahmawati 192210200  Manajemen W69 Bekerja 6 800.000 Cukup erat Sama
67 Nita Agustin 192210126 Manajemen W69 Bekerja 5 1.300.000 Erat Sama
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Waktu Keeratan Tingkat

Program studi Wisuda tunggu Pendapatan bidang pendidikan
68 Noora Meutia Azizah 172210126  Manajemen W69 Bekerja 3 2.000.000 Erat Sama
69 Norma Alfiani 182210011 Manajemen W70 Bekerja 5 1.300.000 Erat Sama
70 Nuzulia Puspa Amanda 192210035  Manajemen W69 Bekerja 1 900.000 Erat Sama
71 Priswani Amanda Nastiti 172210160  Manajemen W69 Bekerja 6 2.500.000 Cukup erat Sama
72 Puji Arista 192210188  Manajemen W70 Bekerja 5 1.300.000 Erat Sama
73 Putri Agil Safitri 182210207  Manajemen W69 Bekerja 5 700.000 Erat Sama
74 Rendra Limei Narcowijaya 162210121 Manajemen W69 Bekerja 6 500.000 Cukup erat Sama
75 Rezki Narendra 202210075  Manajemen W70 Bekerja 12 3.000.000 Erat Sama
76 Sandi Saputra 202210185  Manajemen W70 Bekerja 5 3.000.000 Erat Sama
77 Septi Subiyati 182210112  Manajemen W70 Bekerja 3 500.000 Cukup erat Sama
78 Sheila Ayu Kusumastuti 192210076  Manajemen W69 Bekerja 4 1.300.000 Erat Sama
79 Shinta Hernawati Dewi 192210031 Manajemen W70 Bekerja 3 2.100.000 Erat Sama
80 Shinta Millenia 192210015  Manajemen W69 Bekerja 2 2.500.000 Erat Sama
81 Siti Azizah 192210196  Manajemen W70 Bekerja 5 1.300.000 Erat Sama
82 Siti Choirul Annisa 182210163  Manajemen W70 Bekerja 5 3.000.000 Erat Sama
83 Siti Setianingrum 192210132  Manajemen W69 Bekerja 5 700.000 Erat Sama
84 Siwi Lestari 192210155  Manajemen W69 Bekerja 4 2.500.000 Cukup erat Sama
85 Suci Rahmawati 192210161 Manajemen W69 Bekerja 3 2.500.000 Erat Sama
86 Tri Yuliana 192210110  Manajemen W69 Bekerja 6 2.500.000 Cukup erat Sama
87 Tri Yuliani 192210144  Manajemen W69 Bekerja 5 800.000 Erat Sama
88 Wahyu Diah Rahayu 162210138  Manajemen W69 Bekerja 2 2.000.000 Erat Sama
89 Wigih Meifina Diyah Pangesti 182210217  Manajemen W69 Bekerja 6 2.500.000 Cukup erat Sama
90 Windi Winarti 192210085  Manajemen W69 Bekerja 6 1.300.000 Erat Sama
91 Yuliyanti Jauharoh 182210084  Manajemen W69 Bekerja 2 2.000.000 Erat Sama
92 Yunan Danny Prakasa 182210043  Manajemen W69 Bekerja 6 1.200.000 Erat Sama
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Program studi Wisuda UL Pendapatan SEIELET

tunggu bidang pendidikan
93 Yunnan Erdi Wijaya 202210111 Manajemen W70 Bekerja 3 2.100.000 Erat Sama
94 Yustika Wardhani 192210139  Manajemen W69 Bekerja 5 1.300.000 Erat Sama
95 Alfi Ana Lestari 192120015  Pendidikan Bahasa Inggris W69 Bekerja 3 3.000.000 Erat Sama
96 Ananda Laila Istiqgomah 192120057  Pendidikan Bahasa Inggris W70 Bekerja 1 1.200.000 Cukup erat Sama
g7 prandnaMeyllaFHermadiantl 492120019 Pendidikan Bahasa Inggris ~ W69 Bekerja 5 3.000.000  Erat Sama
98 Anggi Yulia Khasanah 192120051 Pendidikan Bahasa Inggris W69 Bekerja ) 3.000.000 Erat Sama
99 Anggita Dwi Ariani 192120054  Pendidikan Bahasa Inggris W69 Bekerja 3 2.100.000 Cukup erat Sama
100  Anisa Nur Safitri 192120035  Pendidikan Bahasa Inggris W69 Bekerja 1 1.200.000 Erat Sama
101 Bagas Aji Nugroho 192120061 Pendidikan Bahasa Inggris W70 Bekerja 3 1.200.000 Cukup erat Sama
102  Bondan Yuni Widiyastuti 192120046  Pendidikan Bahasa Inggris W69 Bekerja ® 3.000.000 Erat Sama
103  Dede Muhamad Sudarno 192120021 Pendidikan Bahasa Inggris W69 Bekerja 5 3.000.000 Erat Sama
104  Devi Setyani 192120028  Pendidikan Bahasa Inggris W69 Bekerja 2 3.000.000 Erat Sama
105  Diana Anggraeni 192120056  Pendidikan Bahasa Inggris W69 Bekerja 5 3.000.000 Erat Sama
106  Evita Cahyani 192120041 Pendidikan Bahasa Inggris W70 Bekerja 1 1.200.000 Cukup erat Sama
107  Febri Vilian 192120004  Pendidikan Bahasa Inggris W69 Bekerja 3 2.100.000 Erat Sama
108  Finna Wendi Sinara 192120045  Pendidikan Bahasa Inggris W69 Bekerja 8 2.100.000 Erat Sama
109  Fitria Cahyaningrum 192120022 Pendidikan Bahasa Inggris W69 Bekerja 3 2.100.000 Erat Sama
110  Galih Pangestu 182120006  Pendidikan Bahasa Inggris W69 Bekerja 5 3.000.000 Erat Sama
111 Geni Sekar Mirah 172120058  Pendidikan Bahasa Inggris W69 Bekerja 4 1.300.000 Erat Sama
112 E:gg::%:{:ma 192120005  Pendidikan Bahasa Inggris W69 Bekerja 5 3.000.000  Erat Sama
113 Hanif Herawan Kuncorojati 182120074  Pendidikan Bahasa Inggris W70 Bekerja 1 1.200.000 Cukup erat Sama
114 Heri Adi Nugroho 172120041 Pendidikan Bahasa Inggris W69 Bekerja 8 2.100.000 Erat Sama
115 lkhsan Al Athaya 182120052  Pendidikan Bahasa Inggris W70 Bekerja 1 1.300.000 Erat Sama
116 Irham Nur Kholis 192120032  Pendidikan Bahasa Inggris W69 Bekerja 8 2.100.000 Erat Sama
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117
118

119

120
121
122
123
124
125
126
127

128

129

130

131

132

133

134

135

Lutfiatul Jannah
Mikail Jaza'Ul Khoiri

Muhammad Kevin Naufal
Yunistya

Praptika Suryaningsih
Ricki Kurnia Putra

Riffa Dwi Ayu Nur Azizah
Risca Wahyu Andari
Riska Agustin

Septian Dwi Purnomo
Siti Barokah

Yolanda Tasya Tillana

Adib Samsul Hadi

Ani Zubaedah

Dava Wisnu Anggoro

Faiz Rafi Al Fath

Finda Tiara

Finta Lisa Utami

Inge Anastasya Roselina

Janna Atika Nur Afifah

192120076
192120063

192120001

172120120
162120028
192120050
192120073
192120062
172120047
192120047
172120104

162110022

192110059

192110063

192110062

172110064

192110028

182110060

222110082

Program studi

Pendidikan Bahasa Inggris
Pendidikan Bahasa Inggris

Pendidikan Bahasa Inggris

Pendidikan Bahasa Inggris
Pendidikan Bahasa Inggris
Pendidikan Bahasa Inggris
Pendidikan Bahasa Inggris
Pendidikan Bahasa Inggris
Pendidikan Bahasa Inggris
Pendidikan Bahasa Inggris
Pendidikan Bahasa Inggris

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Wisuda

W69
W70

W69

W69
W69
W69
W69
W70
W70
W69
W69

W70

W69

W69

W69

W69

W69

W69

W69

Bekerja
Bekerja

Bekerja

Bekerja
Bekerja
Bekerja
Bekerja
Bekerja
Bekerja
Bekerja
Bekerja

Bekerja

Wiraswasta

Bekerja

Bekerja

Bekerja

Bekerja

Bekerja

Bekerja

Waktu
tunggu

N

4

Pendapatan

1.300.000
1.200.000

2.100.000

3.000.000
800.000
2.100.000
1.200.000
1.200.000
1.200.000
1.300.000
1.200.000

7.000.000

ta.

1.200.000

700.000

1.200.000

ta.

1.800.000

2.500.000

Keeratan

bidang
Erat
Cukup erat

Erat

Erat
Erat
Erat
Erat
Cukup erat
Cukup erat
Erat
Erat

Sangat erat

Sangat erat

Kurang erat

Sangat erat

Tidak sama
sekali

Kurang erat

Tidak sama
sekali

pendidikan
Sama

Sama
Sama

Sama
Sama
Sama
Sama
Sama
Sama
Sama

Sama

Sama

Lebih rendah

Sama

Sama

Lebih rendah

Sama

Sama
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136

137

138

139

140

141

142

143

144

145

146

147

148

149

150

Khoiriyah

Kukuh Sri Priatin

Lina Agustina Rahmayanti

Lisa Octaviani

Lutfi Khusniati

Maria Ulfah

Mega Kusuma Lestari

Nafa Dwi Cahyani

Nawirul Wanadati

Noval Fernandika

Oky Endrayanto

Septiyana Dwi Rahayu

Siti Eviatun Zulaekhah

Sri Kartika

Zulfatun Nisa

192110068

222110084

192110050

192110049

192110031

192110061

192110021

192110042

192110032

182110002

162110002

192110057

192110022

192110034

182110048

Program studi

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia

Pendidikan Bahasa dan
Sastra Indonesia
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Wisuda

W69 Bekerja

W69 Bekerja

W69 Mencari kerja
W69 Bekerja

W69 Studi lanjut

W69 Mencari kerja

W70 Bekerja

W69 Bekerja
Belum

W69 memungkinkan
bekerja

W69 Mencari kerja

W70 Bekerja

W69 Bekerja

W70 Bekerja

W70 Bekerja

W69 Mencari kerja

N

12

Pendapatan

1.800.000

1.000.000

900.000

5.200.000

500.000

2.000.000

1.300.000

2.500.000

Keeratan
bidang

Sangat erat

Cukup erat

Kurang erat

Tidak sama
sekali

Tidak sama
sekali

Cukup erat

Erat

Sangat erat

Erat

pendidikan

Sama

Sama

Tidak perlu PT

Sama

Lebih rendah

Sama

Sama

Sama

Sama




Waktu Keeratan Tingkat

Program studi Wisuda Pendapatan
tunggu

bidang pendidikan

- Belum
) I Pendidikan Bahasa dan .
151 Duwik Istifani 192160023 Sastra Jawa W70 memungkinkan — — — —

bekerja
152 Eni Windi Sulastri 192160007 LendidikanBahasadan W69  Bekerja 12 900.000  Sangat erat Sama
Sastra Jawa
153 Istikomah 192160014  endidikan Bahasa dan W69  Bekerja 8 900.000  Sangat erat Sama
Sastra Jawa
154  Syafa Arsyl Trinuria 192160015 Pl Eelese dE W69 Bekerja 1 500.000 Cukup erat Sama
Sastra Jawa
155  Adellia Febriyanti 192130007  Pendidikan Ekonomi W69 Bekerja 6 3.000.000 Cukup erat Sama
156  Aeni Fahmawati 192130019  Pendidikan Ekonomi W69 Bekerja 7 1.500.000 Sangat erat Sama
157  Anita Catur Rini 182130027  Pendidikan Ekonomi W69 Bekerja 7 2.000.000 Sangat erat Sama
158  Bimo Anggraito 192130005  Pendidikan Ekonomi W70 Bekerja 2 1.300.000 Sangat erat Sama
159  Dwicky Kurnia Ramadhan 172130033  Pendidikan Ekonomi W70 Bekerja 1 50.000.000 Erat Sama
160 Eka Lestari 192130033  Pendidikan Ekonomi W69 Bekerja 1 1.000.000 Sangat erat Sama
161  Endar Setyani 192130021 Pendidikan Ekonomi W70 Bekerja 12 900.000 Sangat erat Sama
162  Fuat Mashuri 192130022 Pendidikan Ekonomi W69 Bekerja 1 500.000 Sangat erat Sama
163  Laras Diah Tri Wardani 192130035  Pendidikan Ekonomi W69 Bekerja 1 500.000 Sangat erat Sama
164  Miftahul Karomah 192130031 Pendidikan Ekonomi W69 Bekerja 2 2.000.000 Sangat erat Sama
165  Nur Wachid Setyo Nugroho 182130029  Pendidikan Ekonomi W69 Bekerja 8 900.000 Sangat erat Sama
166  Rindra Bunga Aulia 192130023  Pendidikan Ekonomi W70 Bekerja 2 5.200.000 ;‘3‘:;'3 sama Lebih rendah
167  Ulin Ni'Matul Khoiriyah 192130003  Pendidikan Ekonomi W69 Bekerja 3 2.500.000 Erat Sama
168  Deky Wahyudi 192150006  Pendidikan Fisika W69 Bekerja 1 1.500.000 Sangat erat Sama
169  Lili Wahyuningsih 192150010  Pendidikan Fisika W69 Bekerja 2 1.300.000 Sangat erat Sama
170 Agustina Sri Wulandari 192180022 Ezgg;dika” GuruSekolah 75 Bekerja 3 ta Erat Lebih tinggi
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171

172

173

174

175

176

177

178

179

180

181

182

183

184

185

Alsa Firman Pradana

Arina Safaatul Chusna

Ayu Juliyani Permatasari

Ayu Revananda Kn

Ayu Tiara Prasanti

Catur Annisa

Diyah Choirina

Dwirex Cece Jihan

Efa Yunita Setiyaningrum

Erika Wulandari

Fery Arum Ayu Puspitasari

Ghaniyu Faik Agshal

Hasan Ibnu Sani

Heriyanto Saputra

Herry Nugroho Sulistio

192180039

172180110

192180026

162180042

162180056

182180073

192180077

192180103

192180073

192180034

162180070

192180090

192180078

162180151

192180085

Program studi

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar
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Wisuda

W69 Bekerja
W69 Bekerja
W70 Bekerja

W69 Bekerja

W70 Bekerja
W70 Bekerja
W69 Bekerja
W69 Bekerja
W69 Bekerja
W69 Bekerja
W70 Bekerja
W70 Bekerja
W69 Bekerja
W70 Bekerja
W69 Bekerja

N

Pendapatan

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

Keeratan

bidang

Erat

Cukup erat

Erat

Erat

Erat

Erat

Cukup erat

Sangat erat

Sangat erat

Erat

Erat

Erat

Sangat erat

Sangat erat

Sangat erat

pendidikan

Lebih tinggi

Sama

Sama

Sama

Sama

Sama

Sama

Sama

Sama

Lebih tinggi

Sama

Lebih tinggi

Tidak perlu PT

Lebih rendah

Sama




Waktu Keeratan

Program studi Wisuda Pendapatan

tunggu bidang pendidikan

Pendidikan Guru Sekolah

186  lka Nurul Afifatus Sa'ldah 192180046 Dasar W69 Bekerja 4 ta. Erat Sama

187 Indra Anjasmara 162180167  Lendidikan GuruSekolah  \y69  Bekerja 4 ta Cukup erat Sama

188 Lambang Subarkah Hanafi 192180062 Bzgg‘rd‘ka” GuruSekolah  \veg  Bekera 4 ta Erat Lebih tinggi
189 Lathifatul Adibah 162180164 Bzggirdika” GuruSekolah — \yeg  Bekera 2 ta Erat Sama

190  Mifda Rasida Quratul Aini 162180141 ngg:d‘ka” GuruSekolah — \veg  Bekerja 3 ta Erat Sama

191 Neni Tri Novanti 192180096 gigg:"ika” GuruSekolah  \veg  Bekera 3 ta Sangat erat Sama

192 Neny Kennesthy Anggraeni 192180102 ggggirdika” GuruSekolah —\yeg  Bekera 4 ta Erat Sama

193 Nok Siamah 192180072 Ezgg;"ika” GuruSekolah 69 Bekerja 4 ta. Sangat erat Sama

194  NurRiya Asti 192180059  pendidian GuruSekolah  \yeg  Bekera 4 ta Sangat erat Sama

195  Okti Anggraeni 192180036 pendidikan GuruSekolah  \veg  Bekerja 4 ta Cukup erat Tidak perlu PT
196  Panggih Anugerah Prasetyo 162180050 Bzggirdika” GuruSekolah — \veg  Bekera 3 ta Erat Sama

197 Rahmatul Khairunisa 192180028 giggirdika” GuruSekolah — \yeg  Bekera 4 ta Sangat erat Sama

198  Ratih Setiani 162180015 giggirdika” GuruSekolah —\ye6g  Bekera 2 ta Erat Sama

199  Raysita Cahya Anggraeni 192180108 ggggirdikan Guru Sekolah W69 Bekerja 3 ta. Cukup erat Sama

200  Reni Wiji Lestari 192180033 ggggirdika” GuruSekolah —\ygg  Bekera 4 ta Kurangerat  Lebih rendah
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201

202

203

204

205

206

207

208

209

210

211

212

213

214

215

Retno Ely Kartika

Retno Meilasyari

Rovigoh Nur Safitri

Rr Frizka Puspitha Arum

Sekar Nutty Wijayanti

Siti Choeriyah

Siti Rokuyah

Siti Zainatun Umaro

Sobiyatul Mutamima

Tabah Wijokongko

Titis Reniati

Turyanti

Wahyu Budi Utami

Wahyu Eka Febrianti

Wuri Amalia Rahayuningtyas

162180010

192180024

192180032

192180047

192180095

162180105

172180061

192180114

192180081

162180172

192180008

162180061

192180099

192180092

162180037

Program studi

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar
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Wisuda

W69 Bekerja
W69 Bekerja
W69 Bekerja

W69 Bekerja

W69 Bekerja
W69 Bekerja
W70 Bekerja
W69 Bekerja
W69 Bekerja
W70 Bekerja
W70 Bekerja

W69 Bekerja
W70 Bekerja
W69 Bekerja

W69 Bekerja

N

Pendapatan

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

Keeratan

bidang

Erat

Erat

Erat

Erat

Erat

Erat

Erat

Erat

Kurang erat

Erat

Erat

Erat

Erat

Erat

Cukup erat

pendidikan

Sama

Sama

Lebih tinggi

Lebih tinggi

Sama

Sama

Sama

Sama

Sama

Sama

Sama

Sama

Lebih tinggi

Sama

Sama




216

217

218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239

Zulfi Fatmawati

Zumrotus Sholihah

Ahmad Khanifudin
Ahsyariyah Zulfi Hafidhoh
Aldian Puji Pramana
Alfina Sukma

Amanda Bella Sasmita
Ananda Putri Pujianti
Anis Meinanda Hanum
Anisah

Apriliana Dian Fadilla
Ashar Safi'l

Cindy Nurul Afwa

Dea Ayu Safitri

Eka Mulyaningsih
Faridatul Khoeriah
Fatma Wati

Gisra Putri Prasasti
Iddha Febriyanti
Katrin Werdi Utami
Kristina Fatma Wati
Laela Destiana
Melliana Kurniawati

Meta Cahyani Chasanah

192180071

172180016

162140125
192140057
192140033
192140058
192140027
192140002
172140076
182140060
192140056
172140059
192140030
192140041
192140001
192140044
192140020
192140061
192140068
192140003
182140063
192140013
192140031
192140025

Program studi

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Guru Sekolah
Dasar

Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika

Pendidikan Matematika

Wisuda

W69

W70

W70
W69
W70
W69
W69
W69
W70
W69
W69
W70
W70
W69
W69
W69
W69
W69
W69
W69
W69
W69
W69
W69

Bekerja

Bekerja

Wiraswasta
Wiraswasta
Wiraswasta
Wiraswasta
Wiraswasta
Bekerja
Wiraswasta
Bekerja
Wiraswasta
Bekerja
Bekerja
Bekerja
Bekerja
Bekerja
Wiraswasta
Bekerja
Wiraswasta
Wiraswasta
Wiraswasta
Wiraswasta
Wiraswasta

Wiraswasta

Waktu
tunggu

- N © W A OO O W ® O

~ O

Pendapatan

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.
3.000.000

ta.
1.000.000

ta.
1.000.000
1.000.000
2.000.000

ta.
3.000.000

ta.
7.000.000

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

ta.

Keeratan

bidang

Sangat erat

Erat

Sangat erat

Cukup erat
Sangat erat
Erat
Sangat erat
Erat
Erat
Sangat erat

pendidikan

Sama

Sama

Lebih tinggi
Sama

Tidak perlu PT
Sama

Sama

Lebih tinggi

Sama

Sama
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240
241
242
243
244
245

246

247

248
249
250
251
252
253
254

255

256

257
258
259

Nawang Prihastini
Ragil Putri Wardhani
Sahid Fidianto
Salsabila Intania Shafa
Saniati Rofiqoh

Sekar Kinanthi

Triana Indrasari

Tuntun Asmara Setyaning
Jati

Zukrina Ismah
Adnan Ndrio Segoro
Agung Laksono
Ahmad Fauzi
Ahmad Safrudin
Anjar Tri Haryanto
Ariyadi Setiyoko

Asto Wisang Geni

Distya Ayu Ardiyanti

Ega Farizqi
Faiz Zudin Fratama
Fandiaji Abdilah Akhmad

182140098
172140021
192140026
192140032
182140015
192140072

192140053

192140007

192140037
192170065
182170037
192170078
192170063
182170116
192170067

192170095

192170082

182170051
192170021
192170066

Program studi

Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika
Pendidikan Matematika

Pendidikan Matematika

Pendidikan Matematika

Pendidikan Matematika

Pendidikan Matematika

Pendidikan Teknik Otomotif
Pendidikan Teknik Otomotif
Pendidikan Teknik Otomotif
Pendidikan Teknik Otomotif
Pendidikan Teknik Otomotif
Pendidikan Teknik Otomotif

Pendidikan Teknik Otomotif

Pendidikan Teknik Otomotif

Pendidikan Teknik Otomotif
Pendidikan Teknik Otomotif
Pendidikan Teknik Otomotif
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Wisuda

W69 Wiraswasta

W69 Bekerja

W69 Bekerja

W69 Bekerja

W69 Bekerja

W69 Wiraswasta
Belum

W69 memungkinkan
bekerja

W69 Bekerja

W70 Bekerja

W69 Bekerja

W69 Mencari kerja

W69 Bekerja

W70 Mencari kerja

W70 Bekerja

W69 Bekerja

W69 Bekerja
Belum

W69 memungkinkan
bekerja

W69 Mencari kerja

W69 Wiraswasta

W69 Mencari kerja

N

Waktu
tunggu

Pendapatan

ta.
ta.
4.000.000
3.000.000
50.000.000

ta.

2.000.000

1.700.000
2.100.000

400.000

600.000
500.000

500.000

ta.

Keeratan

bidang
Cukup erat
Cukup erat
Cukup erat
Erat

Sangat erat

Sangat erat
Erat

Sangat erat
Sangat erat
Sangat erat

Tidak sama
sekali

pendidikan

Sama
Sama
Sama

Sama

Sama

Lebih tinggi

Sama

Sama

Sama

Sama

Lebih rendah




Program studi Wisuda Waktu Pendapatan Keeratan

tunggu bidang pendidikan
Belum
260  Fikri Nur Rohman 192170059  Pendidikan Teknik Otomotif W69 memungkinkan — — — —
bekerja
261  Gilang Ramadhan 192170020  Pendidikan Teknik Otomotif W69 Bekerja 1 1.000.000 Iétlﬁ sama Tidak perlu PT
262  Hidayat Miftakhurrohman 192170052  Pendidikan Teknik Otomotif W69 Bekerja 1 2.000.000 Erat Sama
263  Indri 192170091 Pendidikan Teknik Otomotif W69 Bekerja 2 800.000 Sangat erat Sama
Belum
264  Lailata Nala Zulfa 192170077 Pendidikan Teknik Otomotif W69 memungkinkan — — — —
bekerja
265 Mohamad Sholeh Harun 172170037 Pendidikan Teknik Otomotif W69 Mencari kerja — — — —
266 "H"i‘(‘j';";;ad el Nl 192170075  Pendidikan Teknik Otomotif W70 Bekerja 1 2.000.000  Erat Sama
267  Muhammad Adib Hilmi 182170087  Pendidikan Teknik Otomotif W69 Bekerja 1 1.300.000 Cukup erat Sama
268 Nanda Kurniyawan Syamudra 182170059  Pendidikan Teknik Otomotif W69 Bekerja 9 600.000 Erat Sama
269  Reggy Aditia 192170057  Pendidikan Teknik Otomotif W69 Bekerja 2 3.000.000 Sangat erat Sama
270  Septian Dwi Sasongko 192170056  Pendidikan Teknik Otomotif W70 Bekerja 2 500.000 Sangat erat Sama
271 Sutrisno 192170103  Pendidikan Teknik Otomotif W69 Bekerja 9 ta. Erat Sama
272 Tri Ari Wibowo 182170040  Pendidikan Teknik Otomotif W69 Mencari kerja — — — —
273 Tri Maryani 192170083  Pendidikan Teknik Otomotif W69 Bekerja 1 7.000.000 Erat Sama
274 Wahyu Sulistyowati 182170120  Pendidikan Teknik Otomotif ~ W70 Bekerja 2 600.000 Sangat erat Sama
275  Ela Rosita Ariana 192410013 Peternakan W70  Bekerja 5 1300000 @k sama Lebih rendah
276  Fatma Yuni Safitri 192410005  Peternakan W69 Bekerja 5 1.300.000 Sangat erat Lebih tinggi
277  lga Wahyuning Sedya 192410014  Peternakan W69 Bekerja 5 2.000.000 Erat Sama
278  Meilania Wisma Puspita 192410016  Peternakan W69 Bekerja 5 2.000.000 Erat Lebih tinggi
279  Miftakhurrohman 192410001 Peternakan W69 Bekerja 5 2.000.000 Erat Sama
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Waktu Keeratan Tingkat

Program studi Wisuda tunggu Pendapatan bidang pendidikan

280  Putri Kartika Widiyaningsih 192410018 Peternakan W69  Bekerja 5 2000000 ~ 192KsaMa g tinggi
281  Amanda Annisa Ramadhani 193080012 Psikologi W70 Bekerja 1 ta. Cukup erat Sama
282  Shofan Ghozali 183080029  Psikologi W69 Bekerja 1 1.200.000 Sangat erat Sama
283  Zuhrul Anam 193080009  Psikologi W69 Mencari kerja — — — —
284  Agus Setiawan 192510056  Teknik Sipil W69 Bekerja 3 2.500.000 Cukup erat Sama
285  Ahmad Khoerul Umam 182510091 Teknik Sipil W69 Bekerja 4 1.300.000 Erat Sama
286  Aji Nur Wahid 192510011 Teknik Sipil W69 Bekerja 3 2.500.000 Erat Sama
287  Akhmad Khoeroni 192510076  Teknik Sipil W69 Bekerja 8 500.000 Erat Sama
288  Ali Raihan 192510012  Teknik Sipil W70 Bekerja 4 800.000 Erat Sama
289  Alvin Nur Aziz 192510013  Teknik Sipil W70 Bekerja 4 800.000 Erat Sama
290  Ariesta Putri Aisyiyah 192510067  Teknik Sipil W70 Bekerja 2 500.000 Erat Sama
291 Arum Febriadi 192510049  Teknik Sipil W70 Bekerja 6 500.000 Cukup erat Sama
292  Asri Restu Suryaningtyas 192510050  Teknik Sipil W70 Bekerja 2 500.000 Erat Sama
293 Chamal Dwi Cahyono 192510026  Teknik Sipil W70 Bekerja 5 500.000 Erat Sama
294  Damar Oemar Ghibran 192510051 Teknik Sipil W69 Bekerja 3 2.500.000 Erat Sama
295  Danang Dwi Kristanto 192510075  Teknik Sipil W69 Bekerja 8 2.500.000 Erat Sama
296 Dimas Wahyu Hidayat 192510002  Teknik Sipil W69 Bekerja 2 2.500.000 Erat Sama
297  Eka Wulandari 192510017  Teknik Sipil W70 Bekerja 4 1.200.000 Erat Sama
298  Fahri Rizkiansyah 192510006  Teknik Sipil W70 Bekerja 4 2.100.000 Cukup erat Sama
299  Faisal Fachrudin 192510073  Teknik Sipil W69 Bekerja 3 2.500.000 Erat Sama
300 Fani Anggraeni 192510029  Teknik Sipil W70 Bekerja 2 500.000 Erat Sama
301  Ferdi Novanto 192510066  Teknik Sipil W69 Bekerja 3 2.500.000 Cukup erat Sama
302 Isnain Budiyanto 182510076  Teknik Sipil W69 Bekerja 8 1.300.000 Erat Sama
303  Kholid Al Anshory 182510025  Teknik Sipil W70 Bekerja 4 800.000 Erat Sama
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Waktu Keeratan Tingkat

Program studi Wisuda tunggu Pendapatan bidang pendidikan
304  Laeli Nikmatul Barkah 192510093  Teknik Sipil W69 Bekerja 1 2.500.000 Cukup erat Sama
305 Melinda Dires 192510083  Teknik Sipil W69 Bekerja 1 2.500.000 Erat Sama
306  Muhtar Kurniawan 182510034  Teknik Sipil W69 Bekerja 8 1.300.000 Erat Sama
307  Muntakiro 192510077  Teknik Sipil W69 Bekerja 3 2.500.000 Cukup erat Sama
308 Rizky Tedy Kurniawan 192510019  Teknik Sipil W70 Bekerja 8 800.000 Erat Sama
309 Tantri Rindang Permatasari 192510079  Teknik Sipil W69 Bekerja 3 2.500.000 Cukup erat Sama
310  Tri Maiyandri Alfarizi 192510021  Teknik Sipil W70 Bekerja 7 500.000 Cukup erat Sama
311 Wahyu Tri Pamungkas 192510034  Teknik Sipil W69 Bekerja 8 2.500.000 Erat Sama
312  Yipson Tiffany 192510094  Teknik Sipil W69 Bekerja 2 800.000 Erat Sama
313 Yusuf Nur Cahyanto 192510015  Teknik Sipil W69 Bekerja 1 2.500.000 Cukup erat Sama
314  Zakia Zahroh 182510053  Teknik Sipil W69 Bekerja 1 1.300.000 Erat Sama
315  Adib Hanafi 182520013  Teknologi Informasi W69 Bekerja 3 4.000.000 Sangat erat Lebih tinggi
316  Bagas Satrio Wicaksono 172520022  Teknologi Informasi W69 Bekerja 8 3.500.000 Sangat erat Lebih tinggi
317  Hafidz Ruzaini 182520045  Teknologi Informasi W70 Bekerja 3 3.000.000 Erat Lebih tinggi
318  I|hsan Maulana 182520006  Teknologi Informasi W69 Bekerja 8 2.000.000 Sangat erat Lebih tinggi
319  Mohamad Amin Khawadis 182520027  Teknologi Informasi W70 Bekerja 5 2.000.000 Erat Lebih tinggi
320  Monica Apriliani 192520041 Teknologi Informasi W70 Bekerja 3 2.100.000 Erat Lebih tinggi
321  Reni Nur Cahyo 172520006  Teknologi Informasi W69 Bekerja 3 2.100.000 Sangat erat Lebih tinggi
322  Restu Rizal Nasrul Khaq 182520057  Teknologi Informasi W69 Bekerja 5 2.600.000 Sangat erat Lebih tinggi
323  Sintia Manjalita 192520034  Teknologi Informasi W70 Bekerja 5 5.000.000 Erat Lebih tinggi
324  Wahyu Hidayat 182520001 Teknologi Informasi W69 Bekerja 8 2.000.000 Sangat erat Lebih tinggi
325  Yugo Setiawan 182520003  Teknologi Informasi W69 Bekerja 2 2.000.000 Sangat erat Lebih tinggi
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